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Proč má systematická kariérová podpora smysl?

o 80 %
nižší šance, že mladý člověk zůstane 
mimo vzdělávání, práci či odbornou 
přípravu

při nejvyšší míře kontaktu se zaměstnavateli 
během školy

*Přesněji: o 80 % nižší odds při nejvyšší vs. nejnižší míře kontaktu se zaměstnavateli.
Zdroj: Education and Employers, Work Experience: Past, Present and Future, 2026



Na co se ptáme?


Kdo kariérové 
poradenství 
zajišťuje, s 
jakým časem a 
financováním?


Které činnosti u 
vás probíhají?


Co vám při této 
práci chybí a 
jaká pomoc by 
byla užitečná?

Výsledky nebudou sloužit k hodnocení jednotlivých škol.



O co vás žádáme?

01
Prosíme o jednu 
společnou odpověď za 
každou střední školu / 
středoškolskou část 
organizace.

02
Budeme rádi, když 
dotazník vyplníte 
společně s kolegou či 
kolegyní, kteří se u vás ve 
škole věnují kariérovému 
poradenství.

03
Cenná je pro nás i 
zkušenost škol, kde je 
kariérové poradenství 
zatím rozvinuto jen v 
menší míře nebo vůbec.



Příští kroky a kontaktní osoby

 Dotazník k vyplnění
Dotazník přijde do 14 dnů prostřednictvím pana radního 
Antonína Klecandy.

 Rozdílné podmínky a potřeby
Chceme přesně zachytit reálné zázemí jednotlivých škol.

 Lepší nastavení podpory
Výsledky mají pomoci lépe nastavit další podporu školám.
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