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Uvod

Klinicka univerzitni $kola EduVia, gymnazium a stiedni $kola pedagogicka, je
pilotnim projektem Hlavniho mésta Prahy a Pedagogické fakulty Univerzity
Kartovy. Jejim poslanim je poskytovat kvalitni vzdélavani zalofené na
propojeni teorie a praxe, vyuZivani vyzkumnych poznatkd a inovativnich
pedagogickych metod. Skola nabizi Ctyflety vSeobecny gymnazidinf obor (kdd
79-41-K/41) s kapacitou 60 #4k( a &tytiety obor Piedgkolnf a mimogkolni
pedagogika (koéd 75-31-M/01) s kapacitou 30 Zaki. Diky tzkému propojeni se
Skolou a univerzitnim prostfedim ma $kola moznost rozvijet klinické
prostiedi, které zaroveii slouZi studentdm fakulty jako misto praxe a
vyzkumu.

Vize a posiani Skoly
o Budovat Skolu jako oteviené, bezpeéné a inspirativni prostiedi, které
podporuje vSestranny rozvoj £akl, budoucich uditeld i zamé&stnancd.

° Propojovat vzdélavani, vyzkum a praxi - vyuZivat synergii spoluprace s
Pedagogickou fakultou UK a dal3imi institucemi a vytvaret mode! klinické
Skoly jako vzor pro dalsi koly v CR.

» Posilovat hodnoty demokracie, partnerstvi, odpové&dnosti a udritelného
rozvoje a vychovavat zaky k aktivnimu ob&anstvi.

Analyza soulasného stav

© Silné strédnky: novy moderni projekt s podporou magistrdtu a univerzity;
propojeni gymnazia a pedagogické Skoly; inovativni model integrovanych
vyuéovacich blokd; participace akademickych pracovnik{l; malé studijni
skupiny umoZiiujici individualizaci vyuky; mozZnost vyuZivat vyzkumng
vysledky v praxi.

° PfileZitosti: zapojeni do mezinarodnich sitf klinickych $kol; vyuZit
modernich technologii a digitalnich trendl; ddraz na well-being a
udrZiteinost; spolupréce s odbornymi pracovidti; ziskavani talentovanych
uditeld.

» Slabé stranky a rizika: nedostatek zavedenych tradic a stabilnich proceslt
jako u dlouhodobé fungujicich Skol; vybudovani stabilniho pedagogického
tymu; potfeba financnich investic do vybaveni a prostor: riziko
administrativniho zatiZeni spojeného s vyzkumnymi aktivitami.




Strategické priority a opatfeni

Vedeni skoly a personaini rozvej
e Vytvofit transparentn{ a participativni systém fizeni s jasné definovanymi
kompetencemi a pravidelnou evaluaci prace vedeni a pedagogdl.

s Podporovat profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd prostfednictvim
dalSiho vzdélavéni, sta%i na partnerskych &kolach a sdileni dobré praxe;
podporovat zapojeni uéiteld do vyzkumnych projektl a publikaci.

* Budovat komunitu pedagogd i dalSich zamé&stnanct zaloZenou na
spolupraci, oteviené komunikaci a sdilené kultufe Skoly,

Pedagogicky proces & kurikulum

» Implementovat integrované vzdélavacf bloky, které propojuji predméty a
kladou diiraz na redIné problémy, projektové a tymové vyutovani. Inspirovat
se zahrani¢nimi modely z Finska a Ontaria, které zdirazriuji aktivni uéeni a
formativni hodnoceni.

« PouZivat kritériové hodnoceni a portfolio ¥ak{ jako nastroj zpétné vazby,
sebehodnoceni a individualizovaného rozvoje; poskytovat pribéZnou zpétnou
vazbu studenttim i rodi¢ém.

° Rozvijet jazykové a komunikativni kompetence véetné cizich jazykd;
podporovat ¢tenafskou a medidlni gramotnost, kritické mysleni a finan&ni
gramotnost.

° Vytvaret inkluzivni prostfedi ptatelské ke viem 2&kdm ; diferencovat vyuku
podle potfeb a potencialu; spolupracovat se kolskymi poradenskymi
zafizenimi a odborniky.

Rozve] pedagogického cbosu a praxe budoucich uditeld

» Posilovat praktickou pfipravu studentl oboru Pfedgkelni a mimogkolni
pedagogika prostiednictvim spoluprice s matefskymi $kolami a gkolnimi
kluby; vyuZivat skolni infrastrukturu (tfidy pro dramatickou, hudebni,
vytvarnou a télesnou vychovu).

* Propojit studium s vyzkumnymi projekty fakulty - studenti se budou
ucastnit akci; hospitaci a vyzkumnych $etfeni: Zkolu prezentovat jako Zivou
laboratof inovativniho vzdélavani.

© Zajistit mentorovani studentl zkugenymi uciteli a akademickymi
pracovniky; vytvaFet komunitu profesionainf podpory a reflexe.




Digitalizace, uméla inteligence a digitalni weilbeing

¢ Implementovat moderni digitalni nastroje a e-learningové platformy, které
umnozni flexibilni formy vyuky, projektovou praci, online spolupraci a sdileni
zdrojU; vzdélavat uditele v oblasti vyuZivani ICT a umélé inteligence v
souladu s nérodni iniciativou zakladka.ai.

¢ Budovat digitaIni gramotnost 33kd a utiteld, véetn& kritického vyuZivani Al,
etickych aspekti, bezpetnosti na internety 3 ochrany osobnich udajd.

° Vénovat pozornost digitdlnimu wellbeingu - podporovat zdravou rovnovahy
mezj online a offiine aktivitami, rozvijet uvédomslost, sebekontrolu a
odpovédné pouZivani technologif.

UdrZitelnost a environmentaing vychova

e Zaradit do kurikula téma udr¥itelného rozvoje se zaméfenim na
environmentalini, ekonomické a socialni aspekty a napliiovat cile Agendy
2030; vyuZivat projektové a servisnf ueni s mistnf komunitou.

® Podporovat odpovédné zachézeni s materialy a energiemi ve $kole,
vyuZivat udrZitelné zdroje a motivovat 24ky i persondl k ekologicky Setrnému
chovani.

Weli-being a bezpe&né klima skoly
e Vytvéfet podplirné, respektujici a inkiuzivnf prostredi; podporovat socialni a
emocni ugenf a rozvoj mékkych dovednosti #4kd.

© Posilovat duSevni zdravi 23k& 1 uditeld - spolupracovat s odborniky, zavadét
preventivni programy, posilovat pohybové aktivity a zdravy Zivotni styl.

» Zavést mechanismy anonymniho hladeni piipadd rizikového chovani a
podporovat otevienou komunikaci o potfebach a problémech.

Epoluprace, mezindrodn] projekiy a vyzlhum

@ Rozvijet spoluprici s dal&imi kiinickymi $kolami v ¢R i zahrani¢i; sdilet
zkusenosti, zapojovat se do mezinarodnich projektl Erasmus+ a Visegrad
Fund; organizovat vyménné pobyty 4kd a uciteld..

¢ Podporovat vyzkumné projekty a granty ve spolupraci s univerzitami a
institucemi; motivovat Zaky ke studentskym vyzkumnym projektdm a
publikacim.

* Spolupracovat s rodidi, zfizovatelem a mistnfmi kemunitami na rozvoji
Skoly a aktivn& informovat vefejnost o &innosti Skoly.




Pogvaary 2 ehonomické Fizeni

‘=it efektivni hospodafeni s finan&nimi prostiedky, prihledné
razgadtovani a pravidelnou kontrolu ndkladd; aktivng vyhledavat externi
£orcie {granty, dary, partherstvi).

]

- Budovat moderni infrastrukturu a vybaveni - iaboratofe, IT zafizeni,
gbzrné ulebny - s ohledem na moduldrni, otevieny a inkluzivni koricept
kody.

i)

[}

+ Zajistit bezpelny provoz a logistiku Skoly (pFistupy, stravovani, uklid) a
pamatovat na udritelné a ekologické Feseni.

Z&ver

Kiinicka univerzitni Skola EduVia je pfileZitosti pro inovaci &eského Skolstvi.
Cilem navrhované koncepce je rozvinout jeji potencial tak, aby se stala
modelem moderni Skoly propejujfci vyuku, praxi a vyzkum, Realizaci vyge
uvedenych opatfen{ bude moZné vytvofit kvalitni studijn prosttedi pro Zaky
gymnazia, inspirativni praxi pro budouci pedagogy a zarovef centrum
pedagogického vyzkumu,
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