§ PRAZSKA KONZERVATOR

Koncepce rozvoje a fizeni Prazské
konzervatore

(zpracovano pro ucely konkurznfho fizeni na pozici feditelky)




I. Zakladni idaje o §kole, $kolském zafizeni

1. Pfesny nazev pravnické osoby

dle zfizovaci listiny ve znéni platném k 31. 8. 2023:
Prazskd konzervatof, Praha 1, Na Rejdisti 1

Sidlo: 11000 Praha 1, Na Rejdi¥ti 1

1€0: 70837911

1Z0: 000 638 242

RED-1ZO: 600 0045 38

2. Webové stranky pravnické osoby
https://prazskakonzervator.cz/

3. Skoly a Skolska zafizeni, jejichZ &innost pravnicka osoba vykonéva a jejich cilova
kapacita

1. Konzervatof 650 Zak(
2. Knihovna PraZské konzervatofe, specializované knihovna

4. Obory vzdélani a vzdélavaci programy konzervatofi a VOS, které skola vyuéuje, a
jsou zafazeny ve Skolském rejstiiku

82-44-M,P/01  Hudba cilova kapacita 600
82-44-M,P/Q01  Zpév cilova kapacita 300
82-47-M,P/01  Dramatické uméni cilovd kapacita 150

5. Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb
a) uvedenad v rozhodnuti o zapisu do $kolského rejstiiku:
110 00 Praha 1, Na Rejdisti 1 (Hlavni mésto Praha):
118 00 Praha 1, Mald Strana, Valditejnska 14/158 (Hlavni mé&sto Praha)
110 00 Praha 1, Kfizovnicka 7, (Tane&ni konzervatof Praha)
b) jina:
TJ Sokol Zizkov, Na Balkéané 812, Praha 3 {Ceské obec sokolska)
6. ZaloZena odborové organizace pfi Prazskeé konzervatori
KUPK - Koncertni umélci PraZské konzervatofe

Cerpéno z Vyro&ni zpravy o &innosti koly ve Skolnim roce 2023/2024




Koncepce rozvoje Prazské konzervatofe

Tato koncepce definuje smér a cile kratkodobého/dlouhodobého rozvoje konzervatore.
Zohlediiuje aktuglni potieby a trendy ve vzdéldvani, kulture, technologiich a spoleénosti,
stejné jako vyzvy, pred kterymi miiZe konzervator stat.

Zakladni slozky:

1. Vize, dlouhodobé cile:

Nadale byt pfedni Skolou v oblasti umeéleckého vzdélavani

Podpora kreativity a inovace

Podpora silnych stranek Skoly

Otevienost a vstiicnost ve vztahu k vefejnosti

Dobré informovanost o déni ve $kole

Prezentace $koly

Modernizace

Zefektivnéni procest

Konstruktivni, vécnd a prinosna spoluprace uvnitf organizace i v ramci
spoluprace s dal$imi subjekty

2, Strategické cile

Rozvoj kvalitniho uméleckého a odborného vzdélavani

Podpora inovaci ve vyuce

Implementace modernich technologii

Mezinarodni spoluprice a vymeény (s jinymi kolami, umeéleckymi institucemi)
Rozsifeni nabidky programii nebo kurzt

Posileni spoluprace s kulturnimi institucemi, divadly, orchestry a dal§imi partnery
Podpora studentskych a absolventskych projektd, koncert(l, divadelni
predstaveni




3. Vzdélavaci programy

Rozvoj jednotlivych vzdélavacich program(l o inovativni stozky ve vzdélavani
Kritické mysleni

Sebehodnoceni zak{

Sebehodnoceni pedagogtl

Vytvéareni podminek pro sociatni dovednosti a vzajemné respektovani
Zamateni na konkrétni umélecké oblasti a specializace

Integrace teoretickych a praktickych aspektt vyuky

inovativni pfistupy k vyuce

Vyuzivani digitalnich néstrojl

Vytvafeni spoluzodpovédnosti

4. Infrastruktura a materialni zajisténi

Rozvoj a modernizace vyukovych prostor (uéebny, koncertni saly, studia pro
tvorbu a zkou$eni).

Investice do technického vybaveni (hudebni nastroje, zvukova technika,
software).

Zajisténi dostupnosti pro studenty (napfiklad dostupné koleje, stravovani)

5. Podpora studentii a pedagogi

Profesionalni rozvoj pedagogl, zajisténi kvalitniho vzdélavani pro uditele
Podpora Zaki a studentd se specialné vzdélavacimi potfebami
Vzdélavani a podpora nadanych a mimo#adné nadanych Zakd

Podpora 4kl narodnostnich mensin

Mentoring a kariérni poradenstvi pro uditele i studenty

Podminky pro mimoskolni aktivity a umélecky rozvoj studentd (projekty,
vystoupeni, kankurzy, soutéZe)

Workshopy a seminéfe

Jazykové vzdélavani a jeho podpora

Vychovné a kariérové poradenstvi

Prevence socialné patologickych jevil a rizikovych chovani

Ekologick4 a enviromentalni vychova

Multikulturni vychova

Dopliikové &innost — placené kurzy

Podpora spolupréce

Supervize




6. Financni zajisténi
* Vynosy z transferd MSMT
* Vynosy z transfert MHMP
« Cerpénifondd
* Vynosy z dopliikové &innosti
* Dotace, granty, dary
» Nadaéni pfispévky
» Fundraising
¢ Efektivni hospodareni s rozpoétem
* Vytvafeni partnerstvi a sponzorskych pfilezitosti

7. Mezinarodni spolupriace

* Zajisténi mobility studentt a pedagogt

 U&ast na mezinarodnich soutéZich, festivalech a seminafich

e Budovanivztah( s renomovanymi uméleckymi §kolami a institucemi po celém
svété

8. Hodnoceni a evaluace

» Pravidelné vyhodnocovéni vysledkd a efektivity zavedenych opatfeni
* Implementace zp&tné vazby od studentll, pedagog( a partnerdi
» Zajisténi udriitelnosti a rozvoje v dlouhodobém horizontu

9, Zavér

Tato koncepce by napsana pro vybérové fizeni na pozici feditelky PraZské konzervatore.
Méla by odraZet dynamické prostiedi, aby reflektovala zményvuméleckém a vzdélavacim
prostredi, technologicky pokrok a potieby student i spole&nosti.

Souhlasim se zvefejnénim pfedlozené koncepce.







